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PR7FDS Zarzadzenie nr 1/2023

um. KLy Dyrektora ﬁrzed‘*skkola Publicznego nr 5 im. Przyjaciot Jezyka Tuptusia w Czeladzi
41.253 Czeladz, ul. Krotka 1

NIP: 625-20-44-974, te!. 32 265 38 35 7 dnia 02 stycznia 2023 roku

w sprawie: wprowadzenia zmiany stawek wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikow administracji
i obstugi zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym nr 5 im. ,Przyjaciot Jezyka Tuptusia” w Czeladzi

Na podstawie: Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 wrzesnia 2022r. w sprawie wysoko$ci minimalnego
wynagrodzenia za pracg oraz wysokosci minimalnej stawki godzinowej w 2023 roku, Dz.U. 2022 poz. 1952, art. 2 ust.

5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U. 22020 r. poz. 2207). Regulaminu
wynagradzania pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych w Przedszkolu Publicznym nr 5 im. , Przyjaciot Jezyka
Tuptusia™ w Czeladzi,

zarzadzam co nastepuje:

§1
Ustalam miesigczne wynagrodzenie zasadnicze dla pracownikéw niepedagogicznych zatrudnionych
w Przedszkolu Publicznym nr 5 im. ,Przyjaciot Jezyka Tuptusia” w Czeladzi w wysokosci 3490 zt

(stownie: trzy tysigce czterysta dziewiecdziesiat zlotych) z datq obowigzywania
od 1stycznia 2023 roku

§2
Ustalam miesieczne wynagrodzenie zasadnicze dla gtownej ksiggowej i intendenta zatrudnionych
w Przedszkolu Publicznym nr 5 im. ,Przyjaciot Jezyka Tuptusia” w Czeladzi z datg obowigzywania
od 1 stycznia 2023 roku:
Gtéwna ksiegowa
- wynagrodzenie zasadnicze - 0,3 etatu 1314,00 zt,
- dodatek funkeyjny
- premia uznaniowa 8%

Intendent

- wynagrodzenie zasadnicze 3 780,00 zt
- premia uznaniowa 5%

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie Z dniem podpisania

mgr Justyna Pufaws|



